
ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении конкурса отрядных вожатых  

«Замечательный вожатый» 

 

1. Общие положения 

Настоящее Положение регулирует порядок организации и проведения 

Конкурса, устанавливает требования к его участникам и представляемым на 

Конкурс работам, регламентирует порядок представления и экспертизы 

разработанного материала. Приложения, сопровождающие Положение 

Конкурса, являются официальными документами Конкурса. 

 

2. Цель и задачи Конкурса 

Цель Конкурса – активизация деятельности отрядных вожатых из числа 

обучающихся, создание условий для их самореализации в качестве лидеров 

первичных коллективов детских общественных организаций и объединений.  

Задачи Конкурса: 

- выявить и поощрить лидеров среди отрядных вожатых; 

- повысить престиж профессии педагога, вожатого в обществе; 

- сформировать положительное мнение о детском движении в 

современном обществе; 

- разработать качественные методики по различным направлениям 

деятельности вожатого; 

- способствовать совершенствованию у участников Конкурса 

компетенций, необходимых для работы с детьми и создавать условия для 

обмена опытом;  

- создать информационный банк идей «В помощь отрядному 

вожатому». 

 

3. Участники Конкурса 

В Конкурсе отрядных вожатых могут принять участие обучающиеся 8-

11 классов, активно работающие в течение всего учебного года с постоянным 

первичным коллективом младшего или среднего школьного возраста 

(отрядом, классом). Стаж работы в качестве отрядного вожатого на момент 

участия в районном этапе конкурса не менее одного года.  

Отрядные вожатые детских оздоровительных лагерей (в том числе 

профильных смен актива детских общественных объединений) к участию в 

конкурсе не допускаются. 

Участие в конкурсе является добровольным. 

 

4. Сроки, условия и порядок проведения Конкурса 

Конкурс проводится в 1 этап 20 января 2022 г. 

На местах создаѐтся Оргкомитет, который проводит всю работу по 

организации и проведению Конкурса с соблюдением мер по профилактике 

распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19), подводит 

итоги данного этапа. Конкурсные испытания разрабатываются 



муниципальными Оргкомитетами самостоятельно. Оргкомитет рекомендует 

провести конкурсную программу-состязание и проверить умения вожатого с 

помощью конкурсов: 

- интеллектуальных (на знание прав и обязанностей 

несовершеннолетних, знание программ деятельности детских общественных 

организаций Республики Татарстан); 

- игровых и сценических (песенных, театральных и т.п.); 

- оформительского мастерства;  

- педагогических ситуаций. 

Конкурсные задания:  

1. Визитка «Мы маленькие дети» - творческая самопрезентация 

участника. Регламент – 1-2 мин. Критерии оценки: полнота раскрытия темы, 

оригинальность, информативность, эстетичность подачи материала, 

креативность, качество монтажа, соответствие регламенту. 

2. «Вожатская копилка». Сценарий проведенного отрядного 

мероприятия. Оформляется в формате Word. Включает: название, цель, 

задачи, возраст участников (детей отряда), ход проведения, фотоматериалы с 

описанием и список использованных источников. Критерии оценки: 

соответствие мероприятия указанному возрасту, оригинальность идеи, 

привлекательный формат, ясность изложения и грамотность описания.   

3. Интеллектуальный конкурс «Я подумаю»: Ответы на детские 

вопросы и сложные педагогические ситуации из опыта деятельности и их 

решение, оптимальное с точки зрения вожатого. 

4. «Концерт вожатого». Творческий номер, подготовленный 

участником заранее, раскрывающий его таланты (вокал, хореография, 

художественное слово и т.д.). Критерии оценки: исполнительское 

мастерство, сценическая культура, внешний вид, интерактивность, регламент 

(не более 3 минут). 

5. Домашнее задание «Игра – дело серьезное» - провести игру с 

подшефным классом (10 человек). Регламент – 3-5 мин. 

6. Портфолио с фотографиями – фотографии должны отражать 

каждое направление деятельности. Портфолио не возвращается. Сдача 

портфолио 17.01.22г. 

Требования к портфолио: 
Портфолио с фотографиями – фотографии должны отражать каждое 

направление деятельности, содержание: 

-титульный лист – школа, конкурс, название ДОО, название работы, 

руководитель; 

- мини сочинение на тему «Почему я – отрядный вожатый»; 

- анкета вожатого 

- 1 разворот - визитка – фото участника, информация об участнике, 

увлечения, мини – сочинение на тему: «Вожатый это здорово!»; 

- 2 разворот – фото с подшефным классов, информация о классе, 

высказывания ребят; 



- 3 разворот – вожатская деятельность участника в школе, фотоколлаж, 

рассказ; 

- 4 разворот – программа, которую использует участник (титульный 

лист, пояснительная записка, цели, задачи, содержание программы по 

направлениям деятельности); 

- 5 разворот – сценарий военно - патриотического мероприятия, 

фотоколлаж; 

- 6 разворот - сценарий мероприятия по СНТ, фотоколлаж; 

- 7 разворот – благотворительная акция, фотоколлаж; 

- 8 разворот – сценарий мероприятия, по национальной культуре и 

традициям родного края, фотоколлаж; 

- 9 разворот – сценарий авторской игры, (правила, участники), 

фотоколлаж; 

- 10 разворот - результативность (дипломы, грамоты) 

Каждая поданная на Конкурс заявка проходит техническую оценку на 

соответствие настоящему Положению. В случае несоответствия условиям 

Положения, заявка отклоняется и не рассматривается. 

 

 

7.  Подведение итогов 

По итогам  Конкурса определяются: 

1) Абсолютный победитель Конкурса (Гран-При Конкурса); 

2) Участники конкурса награждаются дипломами по номинациям: 

Самый эрудированный отрядный вожатый РТ; 

Самый креативный отрядный вожатый РТ; 

Самый яркий отрядный вожатый РТ; 

Самый современный отрядный вожатый РТ; 

Самый энергичный отрядный вожатый РТ; 

Самый добрый и отзывчивый отрядный вожатый РТ; 

Самый харизматичный отрядный вожатый РТ; 

Самый целеустремленный отрядный вожатый РТ.  

 

Телефон для справок: 2-81-09 


